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tvic820001 @istruzione.it tvic820001@pec.istruzione.it

Vedelago, 11 settembre 2025

OGGETTO: Programma Erasmus+ Call 2025 — Progetti di mobilita enti accreditati settore
istruzione scolastica + - Azione KA1 —CODICE ATTIVITA: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000322731 - OID:
E700562174 — FORM ID: KA1217- SCH-FFOA9078 - CUP: D71125000290006.

AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI MOBILITA’
INDIVIDUALE ALL'ESTERO RIVOLTI AL PERSONALE DOCENTE INTERNO, NELL’AMBITO
DEL PROGETTO ERASMUS+ CALL 2025.

C.U.P. D71125000290006
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Articolo 1 - Oggetto del beneficio

Il presente Awviso di selezione e diretto alla partecipazione a progetti di mobilita individuali

all'estero rivolti al personale docente interno, nell'ambito del Programma Erasmus+ come di

seguito specificato:

*= docente accompagnatore studenti in mobilita: tale personale accompagnera gli alunni in
esperienze di mobilita all'estero in tutte le attivita previste dall’'esperienza di mobilita,
secondo il tema condiviso con il paese ospitante;

» personale docente in job shadowing: tale personale avra l'opportunita di incontrare e
interagire con insegnanti, dirigenti, osservare il lavoro dei colleghi, scambiare esperienze e
acquisire nuove strategie di lavoro, costruire relazioni e, possibilmente, formare partnership
affidabili per futuri progetti;

Il progetto Erasmus+ di Istituto Call 2025 mette a disposizione le seguenti mobilita:

Codice progetto Tipologia incarico Numero Scelta* Per|0fio di
figure svolgimento
2025-1-1T02- Docente
KAT1271-SCH- accompagnatore 7-10 ottobre 2025
000322731 mobilita alunni
CROAZIA presso la 2

Scuola OS Jurja Dobrile
- SE “Juraj Dobrila”
Rovinj

Docente in job

shadowing CROAZIA la
Scuola OS Jurja Dobrile - 2
SE “Juraj Dobrila” Rovinj

7-10 ottobre 2025
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Le mobilita sono dirette, in generale, ad incrementare il livello di internazionalizzazione dell'Istituto,
le competenze linguistiche del personale, la conoscenza di modalita di lavoro e di modelli
organizzativi al fine di promuovere il miglioramento continuo.
Obiettivi specifici del progetto di Istituto sono:

acquisire maggiore conoscenza delle opportunita offerte dall'Europa per consolidare

capacita di progettazione e cooperazione in ambito internazionale;

potenziare l'internazionalizzazione dell'IC di Vedelago;

acquisire nuove strategie di inclusione;

migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei docent;;

migliorare le competenze linguistiche del personale amministrativo;

acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare I'uso degli strumenti informatici
e multimediali;

ampliare le strategie educative volte all'integrazione e all'educazione interculturale, mediante
il confronto con realta scolastiche di Paesi diversi.

Ciascun candidato puo presentare domanda per piu tipologie di beneficio messo a disposizione dal
presente avviso, indicando |'ordine di priorita.

Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i docenti dell'Istituto Comprensivo di Vedelago a Tempo

Indeterminato del plesso Vedelago Sud e i docenti della commissione Let's Move a.s. 2024-
25.

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

i.  cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

ii.  godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

AGENZIA NAZIONALE IND Cofinanziato
ERASMUS +|7:13 - dall'Unione europea


mailto:tvic820001@istruzione.it
mailto:tvic820001@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VEDELAGO

o Comp,
INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA I° GRADO f« & :%2
Via A. Manzoni, 8 - 31050 Vedelago (TV) - Cod. fisc. 81002270262 "&no

Tel. 0423.400119 - Fax 0423.401463 Codice ministeriale TVIC820001 % p®
tvic820001 @istruzione.it tvic820001@pec.istruzione.it

viii. ~ non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I'adeguata valutazione delle medesime;

iXx.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con |'esercizio dell’incarico;
X.  non siano incorsi in sanzioni disciplinari.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. Il candidato che si candida per la posizione di job shadowing e che abbia gia fruito di una mobilita di
job shadowing o corso strutturato nell’anno precedente sara inserito con riserva in coda alla
graduatoria di merito.

Articolo 3 - Criteri di selezione

I destinatari del presente avviso sono i docenti dellIstituto Comprensivo di Vedelago a Tempo Indeterminato
del plesso Vedelago Sud e i docenti della commissione Let's Move a.s. 2024-25 come indicati nel precedente
articolo, la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle
azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato. Tale
circostanza sara attestata da curriculum vitae (privo di dati personali ad eccezione di cognome e

nome) da allegare alla candidatura.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, dei titoli accademici e
di studio presentati e delle esperienze professionali e formative dichiarate nel curriculum cosi come
precisato nelle Tabelle di valutazione delle candidature.

Verranno redatte distinte graduatorie per docenti accompagnatori e per job shadowing. In caso di
candidature inferiori ai posti riservati, si procedera con l'attribuzione del posto al candidato con
maggior punteggio a seguire in graduatoria.

Di seqguito la Tabella di valutazione dei titoli:
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TABELLA 1. DOCENTI ACCOMPAGNATORI

CONDIZIONE PUNTEGGIO
a) servizio a tempo indeterminato in servizio presso da tredici a piu anni: 6
I'Istituto Comprensivo di Vedelago (escluso I'anno in da dieci a dodici anni: 5
corso) da sette a nove anni: 4
da quattro a sei anni: 3
da due a tre anni: 2
da un anno: 1
b) servizio a tempo determinato presso |'Istituto da due a tre anni: 2
Comprensivo di Vedelago (escluso I'anno in corso) da uno anno: 1
o) essere docente di almeno una delle classi impegnate nel 5
progetto
d1) essere docente specialista di lingua inglese alla scuola
primaria o docente di lingua straniera alla scuola 10
secondaria di I grado
d2) essere docente specializzata di lingua inglese alla scuola 3
primaria
e) essere docente della disciplina e dell’area disciplinare
scelta annualmente come tematica del progetto 2
f) aver seguito corsi di perfezionamento CLIL 5
o)) avere esperienze documentate nella progettazione e
cooperazione in ambito europeo 5
h) avere una conoscenza scolastica (studio per almeno 5 livello A1: 1
anni) della lingua inglese e/o di altra lingua straniera livello A2: 2
definita secondo i livelli del Quadro Comune di livello B1: 3
Riferimento Europeo (ai sensi del DM 62/2022 il diploma livello B2: 4
di laurea in lingue straniere corrisponde al livello C1 del livello C1/C2: 5
QCER). (in caso di piu lingue si considera
quella di livello piu alto fino ad
un massimo di 5 punti)
TOTALE massimo Da30a 37
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TABELLA 2. DOCENTI PER JOB SHADOWING
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CONDIZIONE PUNTEGGIO
a) servizio a tempo indeterminato in servizio presso da tredici a piu anni: 6
I'Istituto Comprensivo di Vedelago (escluso I'anno in da dieci a dodici anni: 5
corso) da sette a nove anni: 4
da quattro a sei anni: 3
da due a tre anni: 2
da un anno: 1
b) servizio a tempo determinato presso I'Istituto da due a tre anni: 2
Comprensivo di Vedelago (escluso I'anno in corso) da uno anno: 1
o essere figura di sistema o ricoprire ruoli/funzioni
organizzative quali a titolo esemplificativo e non
esaustivo: FS, componente e/o coordinatore di 5
commissione, responsabile di plesso, coordinatore di
classe, collaboratore del DS, referente per I'orientamento,
I'inclusione
D aver svolto la funzione di esperto o tutor nei progetti 1 punto a progetto
PON e/o PNRR presso IC di Vedelago fino ad un massimo di 5 punti
€) aver seguito corsi di perfezionamento CLIL 2
f) aver conseguito certificazioni o attestati di
partecipazione a corsi di metodologie didattiche
. L . . . . . 1 punto per corso
innovative, internazionalizzazione e/o di metodologie fino ad un massimo di 5 punti
inclusive alunni per alunni H, BES, DSA, accreditati dal
Ministero dell'Istruzione
o)) avere esperienze documentate nella progettazione e
cooperazione in ambito europeo e/o nell'ambito dei 5
progetti e-Twinning
h) avere una conoscenza scolastica della lingua inglese e/o livello A1: 1
di altra lingua straniera definita secondo i livelli del livello A2: 2
Quadro Comune di Riferimento Europeo (Ai sensi del DM livello B1: 3
62/2022 il diploma di laurea in lingue straniere livello B2: 4
corrisponde al livello C1 del QCER). livello C1/C2: 5
(in caso di piu lingue si considera
quella di livello piu alto fino ad
un massimo di 5 punti)
i) avere conseguito certificazioni o attestati competenze
informatiche e digitali riconosciuti dal Ministero
dell'Istruzione e stabilite dalla European e-Competence 2
Framework es. ECDL European Computer Driving Licence.
TOTALE massimo 37

EENZIA NAzmrﬁUS + IHE

Cofinanziato
dall'Unione europea


mailto:tvic820001@istruzione.it
mailto:tvic820001@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VEDELAGO

o Comp,

INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA I° GRADO f« & :%‘

Via A. Manzoni, 8 - 31050 Vedelago (TV) - Cod. fisc. 81002270262 ‘mo
Tel. 0423.400119 - Fax 0423.401463 Codice ministeriale TVIC820001 % p®

tvic820001 @istruzione.it tvic820001@pec.istruzione.it

Articolo 4 - Durata dell’incarico

1. Le attivita oggetto dell’incarico sono previste dal 7 ottobre 2025 fino al 10 ottobre 2025.

Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di assegnazione del contributo finanziario

Tutte le attivita svolte saranno rendicontate attraverso la produzione di attestati rilasciati dalle strutture
partner.

Modalita di finanziamento per docenti accompagnatori e in job shadowing

Per questa tipologia di mobilita, I'Istituto provvedera all'acquisto di un pacchetto viaggio
comprendente: titolo di viaggio, prenotazione alberghiera con trattamento di pensione completa
(packed lunch a pranzo) e assicurazione. Il dipendente in mobilita dovra fornire, al rientro, eventuali i
biglietti di ingresso a mostre e musei. Per le modalita specifiche di rendicontazione si rimanda al
successivo paragrafo.

In particolare si precisa che:

- Non sono ammesse a rimborso spese sostenute per eventuali servizi accessori (bar,
servizi personali, telefono, lavanderia ecc.).

- Tutto il personale in mobilita dovra produrre idonea documentazione con indicazione
della data (fattura, ricevuta o scontrino fiscale individuale). Saranno ammessi a tal fine
solo scontrini fiscali analitici dai quali siano desumibili quantita e qualita dei servizi
prestati.

Accordi individuali tra soggetto attuatore e beneficiari

Il personale beneficiario dovra sottoscrivere un contratto in cui si impegna a:
prendere visione della natura del progetto e dei suoi obiettivi fondamentali;
adempiere a tutti gli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare,
rendicontare in modo dettagliato e puntuale);

iscriversi su piattaforma eTwinning e adoperarsi per attivare progetti con partners europei;
durante I'attivita all'estero ogni partecipante e tenuto a redigere un “diario di bordo” relativo
all'esperienza.

entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare il Rapporto Finale sull'esperienza di
mobilita, che andra inserito nel Mobility Tool (foto, video, diario di bordo, breve relazione...);
sperimentare tutto quanto appreso e approfondito durante la mobilita di job shadowing;
realizzare schede di osservazione sulle metodologie/strategie apprese;

partecipare alla diffusione delle informazioni acquisite e alla disseminazione delle esperienze
didattiche nel proprio istituto.
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Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 15.00 di giovedi 18 settembre 2025 a mezzo PEO a tvic820001@istruzione.it con
oggetto: CANDIDATURA ATTIVITA' DI MOBILITA' DEL PERSONALE DOCENTE ERASMUS CROAZIA.

2. Nonsi terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. Alla candidatura dovranno essere allegate, a pena di esclusione, con file separati: la dichiarazione
di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 53, comma
14, del D.Lgs. 165/2001 (Allegato B) e un sintetico curriculum vitae del candidato privo di dati
personali ad eccezione di nome e cognome.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

5. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

6. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

7. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

Articolo 7 - Commissione di valutazione
1. La Commissione e composta da n. 3 membri che non siano candidati ed e nominata dal Dirigente
scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
2. Ad essa compete la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la
formazione della graduatoria.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 - Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia al Regolamento di Istituto
sulla mobilita del personale approvato con delibera del 30.05.2025.

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
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del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO DI VEDELAGO,
con sede in Via Manzoni, n. 8, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo PEC: tvic820001@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'Istituzione scolastica e stato individuato nel
Dott. Bianchin Fabio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: rdp@legalmail.it .

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

[ dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura
per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione
e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
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[ dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi
di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo
al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso,
o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento
medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all'art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e la dott.ssa Federica Bovo, in qualita di Dirigente Scolastica.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso e pubblicato sull'albo on line dellIstituzione scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all'art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 - Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Federica Bovo
(firmato digitalmente)

E allegato al presente Awviso pubblico:

e Allegato A: Domanda di partecipazione;
e Allegato B: Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi.
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Allegato A

Modello di candidatura per Programma Erasmus+ Call 2025 — Progetti di mobilita enti accreditati settore
istruzione scolastica - Azione KA1 Progetti di mobilita enti accreditati settore scuola—CODICE ATTIVITA":
2025-1-IT02-KA121-SCH-000322731 - OID: E10056214 - FORM ID: KA121- SCH-FFOA9078 - CUP:
D71125000290006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il residente a
provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita di

O docente di scuola Primaria Vedelago plesso Sud
O docente commissione Let's Move a.s. 2024-25

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 di-
cembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per la seguente mobilita:
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Codice progetto

Tipologia incarico

Scelta*

Periodo di
svolgimento

2025-1-1T02-
KAT21-5CH-
000322731

Docente accompagnatore mobilita
alunni CROAZIA presso la Scuola OS
Jurja Dobrile - SE “Juraj Dobrila” Rovinj

07-10 ottobre 2025

Docente in job shadowing CROAZIA la
Scuola OS Jurja Dobrile - SE “Juraj
Dobrila” Rovinj

07-10 ottobre 2025

* selezionare la mobilita prescelta e specificare I'ordine di priorita (1, 2)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= numero di telefono:

autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa di cui all'art. 10 dell'Avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
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DICHIARA ALTRESIH

di possedere i requisiti richiesti nella selezione in oggetto di cui all'art. 2 punto 1 dell’Avviso, dichiarati
nel curriculum vitae e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico.

Si allega alla presente il curriculum vitae sottoscritto.

Data Firma
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Allegato B) all’ avviso di selezione per la partecipazione a progetti di mobilita’ individuali
all'estero rivolti al personale docente interno, nell'ambito del Programma Erasmus+ Call 2025

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI

Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000

Il/La sottoscritto/a

CF.

in qualita di candidato all'Avviso di selezione per la partecipazione a progetti di mobilita all'estero rivolti
al personale docente interno, nell’'ambito del Progetto Erasmus+, consapevole delle conseguenze penali
di dichiarazioni mendaci, falsita in atti o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, per quanto
gli e dato sapere alla data della presente dichiarazione

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

o che non sussistono
o che sussistono (cfr. Tabella 1)
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i soggetti

dell'l Amministrazione indicati nell’Avviso

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all'estero per il personale scolastico. Programma
Erasmus + - Azione KA1 Progetti di mobilita enti accreditati settore scuola—CODICE ATTIVITA: 2025-17-
IT02-KA121-SCH-000322731 - OID: E100562714 - FORM ID: KA7127- SCH-FFOA9078 - CUP:
D71125000290006.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente, entro la data di chiusura della
procedura selettiva, I'eventuale variazione del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel

caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Data Firma
AGENZIA NAZIONALE IND Cofinanziato
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Tabella 1 - Elenco situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi*

(descrivere I'eventuale legame personale/rapporto finanziario/economico/di lavoro intercorrente
con uno o piu dei soggetti indicati nell’Avviso/nel Bando PNRR d'interesse)

(Idem come sopra)

(Idem come sopra)

*Inserire non applicabile nel caso che non sussistano.
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